
Al centro c'è l'atleta: Il 
calcio personalizzato che 
valorizza ogni giovane
C¾³p c¾ìøäĀ�äp ��jĀc�a, øpcµ�ca p ³pµøa«�øà ė�µcpµøp áaäøpµj¾ 
ja««p pì��pµĨp jp« ì�µ�¾«¾.



CAPITOLO 1 - La visione

Il Calcio È Cambiato
C'� Āµ áä�³a p Āµ j¾á¾ µp« ca«c�¾ ��¾ėaµ�«p. I« "áä�³a" päa �« 
ca«c�¾ jp� ca³ápøø�, jp««p áaäø�øp �µøpä³�µab�«� c¾µ �«� a³�c�, jp� 
á¾³pä���� áaììaø� a ��¾caäp ��µc�q �« ì¾«p µ¾µ øäa³¾µøaėa. I« 
"j¾á¾" � �« ca«c�¾ ³¾jpäµ¾, �aøø¾ j� áä¾�äa³³� ìøäĀøøĀäaø�, 
ca«pµjaä� ��øø�, c¾³ápø�Ĩ�¾µ� �µøpµìp, ³a aµc�p j� Āµ aĀ³pµø¾ 
pìá¾µpµĨ�a«p j� j�ìøäaĨ�¾µ� ápä � äa�aĨĨ�: ì¾c�a« µpøĘ¾ä¨, 
ė�jp¾��¾c��, áäpìì�¾µp ìc¾«aìø�ca.



Il Problema Attuale
Abbaµj¾µ¾ Päpc¾cp

30%
Dp� äa�aĨĨ� ì³pøøp j� ��¾caäp a ca«c�¾ áä�³a jp� 16 aµµ� µ¾µ ápäc�q µ¾µ a³�µ¾ á�ć �« ��¾c¾, ³a ápäc�q:

µ¾µ ì� ìpµø¾µ¾ áä¾øa�¾µ�ìø�

�aø�caµ¾ a cäpìcpäp øpcµ�ca³pµøp

µ¾µ �aµµ¾ Āµ ápäc¾äì¾ c��aä¾

¾ááĀäp ìĀb�ìc¾µ¾ �µ�¾äøĀµ� c�p «� øpµ�¾µ¾ �pä³� ápä ³pì�

QĀpìøa � «a äpa«øà. E ìp µ¾µ øä¾ė�a³¾ Āµ µĀ¾ė¾ ³¾j¾ j� acc¾³áa�µaäp � äa�aĨĨ�, c¾µø�µĀpäp³¾ a ápäjpäp øa«pµø� 
p a «aìc�aäp øaµø� ��¾ėaµ� ìpµĨa Āµa �Ā�ja.



Ma�pfe»Ã� de� NÈ�Þ� Ca�cp�
N¾� cäpj�a³¾ c�p «'a««pµaø¾äp �µj�ė�jĀa«p µ¾µ ì�a á�ć Āµ «Āìì¾, ³a Āµa µpcpìì�øà. Ecc¾ �« µ¾ìøä¾ ³aµ��pìø¾ �µ 10 
áĀµø�, �« cĀ¾äp j� ãĀpìø¾ pb¾¾¨:

L'atleta al centro.
O�µ� äa�aĨĨ¾ � Āµ�c¾. La ìĀa cäpìc�øa jpėp áaäø�äp 

ja «Ā�.

Allenamenti personalizzati.
N�pµøp ìc�p³� áäpc¾µ�pĨ�¾µaø�: ¾�µ� ápäc¾äì¾ � ìĀ 

³�ìĀäa, baìaø¾ ìĀ øpìø p ėa«ĀøaĨ�¾µ� �µ�Ĩ�a«�.



I Nostri Principi Fondamentali

 Progressione chiara
I« äa�aĨĨ¾ p «a �a³��«�a jpė¾µ¾ 
ìaápäp j¾ėp ì� áaäøp p j¾ėp ì� 
ėĀ¾«p aää�ėaäp.

Tecnica + mentalità
Tpcµ�ca j� baìp ápä �¾ä³aäp Āµ 
ca«c�aø¾äp c¾³á«pø¾ p aµc�p 
Āµa ápäì¾µa á�ć ì�cĀäa j� ìq.

Prevenzione come 
priorità
Laė¾ä¾ ìĀ ³¾b�«�øà, �¾äĨa p 
c¾¾äj�µaĨ�¾µp ápä ä�jĀääp �«� 
�µ�¾äøĀµ�.



Collaborazione e Crescita

C���ab�µaîp��e, ��� 
c��f�pÃÃ�

L'Iµj�ė�jĀa« C¾ac� «aė¾äa �µ 
ì�µpä��a c¾µ «a ì¾c�pøà, µ¾µ 

c¾µøä¾ j� pììa.

Mp»Èµaîp��e dep 
²µ�gµe»»p

O�µ� ³��«�¾äa³pµø¾ ėa 
³¾µ�ø¾äaø¾, ápä ³¾ø�ėaäp p 

c¾ääp��päp �« ápäc¾äì¾.

C��È�pcaîp��e c�»Ãa�Ãe
I Gpµ�ø¾ä� jpė¾µ¾ ìaápäp c¾³p 

áä¾cpjp �« ápäc¾äì¾.



Divertimento e Visione
Divertimento

Uµ äa�aĨĨ¾ c�p ì� j�ėpäøp � Āµ äa�aĨĨ¾ c�p cäpìcp.

Visione lunga

I« µ¾ìøä¾ ¾b�pøø�ė¾ µ¾µ � «a áä¾ìì�³a áaäø�øa, ³a «a 
ápäì¾µa c�p �« äa�aĨĨ¾ j�ėpµøpäà.



A Chi È Rivolto Questo Libro
A��e fa�pg�pe
Ppä a�Āøaä«p a �aäp ìcp«øp 
c¾µìaápė¾«�, a caá�äp �« ėpä¾ 
ėa«¾äp jp« «aė¾ä¾ 
�µj�ė�jĀa«p p a ì¾ìøpµpäp � 
áä¾áä� ���«� ìpµĨa áäpìì�¾µ�.

Ap µagaîîp
Ppä �ìá�äaä«� a áäpµjpäp �µ 
³aµ¾ �« «¾ä¾ ápäc¾äì¾, a 
«aė¾äaäp ìĀ� áä¾áä� áĀµø� j� 
�¾äĨa p j� jpb¾«pĨĨa p a 
ė�ėpäp �« ca«c�¾ c¾µ 
pµøĀì�aì³¾.

A��e »�cpeÃà
Ppä ³¾ìøäaäp «¾ä¾ c¾³p Āµ 
aááä¾cc�¾ ìápc���c¾ á¾ììa 
j�ėpµøaäp Āµ áĀµø¾ j� �¾äĨa 
jp« ìpøø¾äp ��¾ėaµ�«p, 
³��«�¾äaµj¾ �« «�ėp««¾ ³pj�¾ 
p ��jp«�ĨĨaµj¾ «p �a³��«�p.



Insight del Coach

D  Insight del Coach

"O�µ� ��¾äµ¾ ėpj�a³¾ äa�aĨĨ� c�p �aµµ¾ øa«pµø¾, ³a µ¾µ Āµ ápäc¾äì¾. I« µ¾ìøä¾ c¾³á�ø¾ � jaäp «¾ä¾ Āµa 
j�äpĨ�¾µp, Āµa ³aááa ápä cäpìcpäp p Āµ ³¾ø�ė¾ ápä cäpjpäp �µ ìp ìøpìì�."

  Provalo Ora

Päpµj� Āµ �¾�«�¾ p ìcä�ė�:

3 áĀµø� j� �¾äĨa j� øĀ¾ ���«�¾ / jp« øĀ¾ aø«pøa

3 aäpp ìĀ cĀ� ė¾ääpìø� ėpjpä«¾ ³��«�¾äaäp

P¾äøa«¾ c¾µ øp a««a áä¾ìì�³a ìpìì�¾µp: ìaäà �« áä�³¾ áaìì¾ ápä Āµ «aė¾ä¾ c¾µìaápė¾«p.



CAPITOLO 2 3 CHI SIAMO E COSA PORTIAMO

La Nostra Storia: Dalla 
Passione all'Azione
O�µ� áä¾�pøø¾ µaìcp ja Āµa ìc�µø�««a. Ppä µ¾� ãĀp««a ìc�µø�««a � 
ìøaøa «a ė¾�«�a j� jaäp a� äa�aĨĨ� c�Ì c�p µ¾� aėäp³³¾ ė¾«Āø¾ 
aėpäp ãĀaµj¾ päaėa³¾ ��¾ėaµ� ca«c�aø¾ä�: Āµ áĀµø¾ j� 
ä��pä�³pµø¾, ãĀa«cĀµ¾ c�p �Āaäjaììp ¾«øäp «a ìãĀajäa p ėpjpììp 
«'�µj�ė�jĀ¾.

Wa«øpä p Maäc¾ µ¾µ ì¾µ¾ ì¾«¾ a««pµaø¾ä�. S¾µ¾ jĀp áä¾�pìì�¾µ�ìø� 
c�p �aµµ¾ ³pìì¾ �µì�p³p aµµ� j� pìápä�pµĨa, j� ca³á¾, j� 
ìøĀj�¾ p j� ė�øa ápä jaäp ė�øa a Āµ ³pø¾j¾ c�p ¾��� ìøa 
ca³b�aµj¾ �« ³¾j¾ j� a««pµaäì� �µ øĀøø¾ �« øpää�ø¾ä�¾.



Il Momento di Svolta

~  Momento di svolta:

"C� ì�a³¾ äpì� c¾µø¾ c�p øä¾áá� äa�aĨĨ� ì� ápäjpėaµ¾ ápä ìøäaja. N¾µ ápäc�q ³aµcaììp �« øa«pµø¾, ³a ápäc�q 
³aµcaėa aøøpµĨ�¾µp, ³aµcaėa Āµ ápäc¾äì¾ ìĀ ³�ìĀäa. Da «� abb�a³¾ jpc�ì¾: cäp�a³¾ ãĀa«c¾ìa c�p ³pøøa �« 
äa�aĨĨ¾ a« cpµøä¾, µ¾µ �« ä�ìĀ«øaø¾ jp« Ępp¨pµj."



Walter Fumagalli 3 Maestro di Tecnica
A««pµaø¾äp UEFA B, ìápc�a«�ìøa µp««a øpcµ�ca �µj�ė�jĀa«p, Wa«øpä � �« áĀµø¾ j� 
ä��pä�³pµø¾ ápä c�� ėĀ¾«p ³��«�¾äaäp �« �pìø¾ øpcµ�c¾ �µ ¾�µ� ìĀa �¾ä³a: 
c¾µøä¾««¾ áa««a, øäaì³�ìì�¾µp, jä�bb«�µ�, ø�ä¾.

Ha a««pµaø¾ cpµø�µa�a j� äa�aĨĨ�, a�Āøaµj¾«� a ä�øä¾ėaäp ì�cĀäpĨĨa p ��¾�a µp« 
��¾caäp. I« ìĀ¾ aááä¾cc�¾ � ìp³á«�cp: ìc¾³á¾ääp �« �pìø¾, �µìp�µaä«¾ �µ ³¾j¾ 
c��aä¾ p ä�ápøpä«¾ ��µc�q j�ėpµøa µaøĀäa«p.



L'Approccio di Walter

D  Insight di Walter:

"I« ³�¾ ¾b�pøø�ė¾ µ¾µ � �µìp�µaäp ³�««p c¾ìp, ³a �µìp�µaäp á¾c�p c¾ìp �aøøp bpµp. QĀaµj¾ Āµ äa�aĨĨ¾ 
ìc¾áäp j� ìaápä �aäp ãĀp« �pìø¾, ėpj� � ìĀ¾� ¾cc�� bä�««aäp. È «� c�p µaìcp «a ��jĀc�a."



Marco Martinelli 3 Specialista della Fase 
Evolutiva
A««pµaø¾äp UEFA B, áäpáaäaø¾äp aø«pø�c¾ FIGC, «aĀäpaø¾ ³a��ìøäa«p �µ Sc�pµĨp 
M¾ø¾ä�p. Maäc¾ � «'aµ�³a ìc�pµø���ca jp« áä¾�pøø¾: cĀäa ¾�µ� jpøøa�«�¾ ��ì�c¾ p 
c¾¾äj�µaø�ė¾, áäpėpµpµj¾ �µ�¾äøĀµ� p a�Āøaµj¾ � äa�aĨĨ� a cäpìcpäp �µ ³¾j¾ 
aä³¾µ�c¾.

È pìápäø¾ j� øpcµ�ca j� c¾äìa, äpcĀápä¾ á¾ìø-�µ�¾äøĀµ�¾ p áä¾�äa³³aĨ�¾µp 
aø«pø�ca ápä ��¾ėaµ� �µ �aìp j� ìė�«Āáá¾. I« ìĀ¾ «aė¾ä¾ �a ì� c�p ¾�µ� 
a««pµa³pµø¾ ì�a µ¾µ ì¾«¾ Āø�«p, ³a aµc�p ì�cĀä¾ ápä �« c¾äá¾ jp« äa�aĨĨ¾.



La Fp��»�fpa dp Maµc�

D  Insight di Marco:

"La cäpìc�øa ��ì�ca � jp«�caøa. Sp a««pµ� øä¾áá¾, ä�ìc�� j� �aä ³a«p. Sp a««pµ� á¾c¾, ä�ìc�� j� µ¾µ �aä 
cäpìcpäp. I« µ¾ìøä¾ c¾³á�ø¾ � øä¾ėaäp �« ��Āìø¾ pãĀ�«�bä�¾ ápä ¾�µ� äa�aĨĨ¾."



La Nascita di ASD Soccer Academy
La S¾ccpä Acajp³Ğ µ¾µ � µaøa �µ Āµ Ā���c�¾, ³a ìĀ« ca³á¾. Da««a ì¾³³a j� pìápä�pµĨp, pää¾ä�, ìĀccpìì� p 
j¾³aµjp � ėpµĀø¾ �Ā¾ä� Āµ áä¾�pøø¾ c�p ¾��� � Āµ áĀµø¾ j� ä��pä�³pµø¾ ápä jpc�µp j� �a³��«�p.

A««'�µ�Ĩ�¾ päaµ¾ á¾c�� äa�aĨĨ�, a««pµaø� �« á¾³pä����¾, c¾µ pìpäc�øaĨ�¾µ� cäpaøp aj �¾c. P¾�, ėpjpµj¾ � ä�ìĀ«øaø� 3 
äa�aĨĨ� á�ć ì�cĀä�, �a³��«�p pµøĀì�aìøp, ì¾c�pøà cĀä�¾ìp 3 �« áä¾�pøø¾ � cäpìc�Āø¾, ��µ¾ a j�ėpµøaäp Āµ movimento 
territoriale.



Il Nostro Ecosistema
O��� «a ASD S¾ccpä Acajp³Ğ � Āµ pc¾ì�ìøp³a �aøø¾ j�:

Allenamenti personalizzati
Iµj�ė�jĀa«� p �µ ³�cä¾-�äĀáá�

Eventi annuali
Ca³á, ø¾äµp�, c«�µ�c

Collaborazioni
C¾µ ì¾c�pøà, µĀøä�Ĩ�¾µ�ìø�, ³pµøa« c¾ac�, 
��ì�¾øpäaá�ìø�

Comunicazione costante
C¾µ �a³��«�p p ì¾c�pøà



La N�»Ãµa Fp��»�fpa dp LaÞ�µ�
01

I� µagaîî� ²µp�a dp ÃÈÃÃ�
O�µ� jpc�ì�¾µp áaäøp ja« ìĀ¾ bpµp, 
ja« ìĀ¾ ìė�«Āáá¾ ��ì�c¾ p 
áì�c¾«¾��c¾.

02

QÈa�pÃà, ��� ´Èa�ÃpÃà
Mp�«�¾ Āµ'¾äa �µøpµìa p ³�äaøa c�p 
øäp a««pµa³pµø� j�ìápäì�ė�.

03

Pµ�gµe»»p��e »ÃµÈÃÃÈµaÃa
O�µ� pìpäc�Ĩ�¾ � Āµ ³aøø¾µp c�p 
c¾ìøäĀ�ìcp c¾³ápøpµĨa p ��jĀc�a.

04

A�bpe�Ãe ²�»pÃpÞ�
V¾�«�a³¾ c�p �« äa�aĨĨ¾ ì� ìpµøa acc¾«ø¾, aìc¾«øaø¾ p 
ì¾ìøpµĀø¾.

05

MeÃ�d� »cpe�Ãpfpc� + ²a»»p��e
Uµ�a³¾ c¾³ápøpµĨa øpcµ�ca, áäpáaäaĨ�¾µp 
accajp³�ca p a³¾äp ápä �« ��¾c¾.



Le Nostre Location
S¾µ¾ � «Ā¾��� j¾ėp ¾�µ� ��¾äµ¾ � µ¾ìøä� äa�aĨĨ� cäpìc¾µ¾, ìĀjaµ¾ p ³��«�¾äaµ¾. SáaĨ� ì�cĀä�, aøøäpĨĨaø� p ápµìaø� 
ápä jaäp �« ³aìì�³¾ jp««a ãĀa«�øà.

u  Centro Sportivo Comunale Merate

V�a Tä�pìøp 24, Mpäaøp (LC)

u  Centro Sportivo Lomagna

V�a A. V¾«øa, L¾³a�µa (LC)



Strumenti Pratici

¿  Strumenti Pratici

Sc�pja "C¾µ¾ìc�a³¾ øĀ¾ ���«�¾": �µ�¾ä³aĨ�¾µ� ìĀ áĀµø� j� �¾äĨa, j����c¾«øà, pìápä�pµĨp áaììaøp.

M�µ� øpìø øpcµ�c¾ �µ�Ĩ�a«p: ápä caá�äp ja j¾ėp áaäø�äp p c¾ìøäĀ�äp �« áä¾�äa³³a.



CAPITOLO 3 3 COSA CAMBIA DAVVERO

Ma Non Basta l'Allenatore di Squadra?
La áä�³a ¾b�pĨ�¾µp c�p ³¾«øp �a³��«�p �aµµ¾ ãĀaµj¾ ìpµø¾µ¾ áaä«aäp j� «aė¾ä¾ �µj�ė�jĀa«p � ãĀpìøa: "Ppäc�q 
j¾ėäp� �aä a««pµaäp ³�¾ ���«�¾ c¾µ Āµ c¾ac� jpj�caø¾, ìp ��à ì� a««pµa c¾µ «a ìãĀajäa jĀp/øäp ė¾«øp a ìpøø�³aµa?"

La ä�ìá¾ìøa � ìp³á«�cp: «'a««pµa³pµø¾ j� �äĀáá¾ p ãĀp««¾ �µj�ė�jĀa«p �aµµ¾ ¾b�pøø�ė� j�ėpäì�. L'a««pµaø¾äp j� 
ìãĀajäa jpėp �pìø�äp 15-20 äa�aĨĨ�, áäpáaäaäp «a áaäø�øa jp« Ępp¨pµj, ápµìaäp a««a øaøø�ca c¾««pøø�ėa. Sápìì¾ �« 
øp³á¾ ápä c¾ääp��päp � jpøøa�«� jp« ì�µ�¾«¾ � «�³�øaø¾.

L'Iµj�ė�jĀa« C¾ac� µ¾µ ì¾ìø�øĀ�ìcp «'a««pµaø¾äp, ³a «¾ �µøp�äa, «aė¾äaµj¾ ìĀ c�Ì c�p µ¾µ c'� øp³á¾ j� �aäp �µ 
�äĀáá¾.



C��fµ��Ã�: A��e�aÃ�µe dp GµÈ²²� e I�dpÞpdÈa� 
C�acm

Aìápøø¾ A««pµaø¾äp j� GäĀáá¾ Iµj�ė�jĀa« C¾ac�

NĀ³pä¾ äa�aĨĨ� 15-20 1-6

F¾cĀì áä�µc�áa«p R�ìĀ«øaø¾ jp««a ìãĀajäa, øaøø�ca 
c¾««pøø�ėa

Cäpìc�øa jp« ì�µ�¾«¾, ³��«�¾äa³pµø¾ 
øpcµ�c¾ p ³pµøa«p

Fppjbac¨ L�³�øaø¾, ìápìì¾ c¾««pøø�ė¾ C¾ìøaµøp, ápäì¾µa«�ĨĨaø¾, ìĀ ¾�µ� 
�pìø¾

Pä¾�äpìì�¾µp U�Āa«p ápä øĀøø� SĀ ³�ìĀäa, ajaøøaøa a« ä�ø³¾ p a« 
«�ėp««¾ jp« äa�aĨĨ¾

Tp³á¾ áa««a ápä aø«pøa R�j¾øø¾, øp³á� ³¾äø� �äpãĀpµø� Maìì�³¾ á¾ìì�b�«p: ¾�µ� ³�µĀø¾ � 
«aė¾ä¾ aøø�ė¾

Ob�pøø�ė¾ ��µa«p V�µcpäp «a áaäø�øa, �aäp ä�ìĀ«øaø¾ F¾ä³aäp Āµ aø«pøa á�ć c¾³á«pø¾ p 
c¾µìaápė¾«p



La Nuova Mentalità dell'Atleta Moderno
I« ca«c�¾ ³¾jpäµ¾ ä�c��pjp á�ć j� øpcµ�ca p c¾äìa. Uµ ��¾ėaµp c�p ėĀ¾«p cäpìcpäp jpėp ìė�«Āááaäp aµc�p:

Responsabilità personale
Caá�äp c�p �« ³��«�¾äa³pµø¾ j�ápµjp �µ �äaµ 
áaäøp ja« áä¾áä�¾ �³áp�µ¾.

Disciplina e costanza
Saápä �pìø�äp a««pµa³pµø�, ìcĀ¾«a p ė�øa ì¾c�a«p 
ìpµĨa øäaìcĀäaäp µĀ««a.

Mentalità vincente
A��ä¾µøaäp pää¾ä�, ìc¾µ��øøp p j����c¾«øà ìpµĨa 
abbaøøpäì�.

Capacità di autoanalisi
I³áaäaäp a ä�c¾µ¾ìcpäp c¾ìa ì� � �aøø¾ bpµp p 
c¾ìa ì� áĀÌ ³��«�¾äaäp.



E»e�²p� PµaÃpc� dp 
Tµa»f�µ�aîp��e

t  Esempio pratico:

Uµ äa�aĨĨ¾ c�p j¾á¾ Āµ pää¾äp �µ áaäø�øa abbaììa «a 
øpìøa p ì³pøøp j� ��¾caäp. C¾µ �« ápäc¾äì¾ �µj�ė�jĀa«p, 
�³áaäa a �pìø�äp «'p³¾Ĩ�¾µp, a "äpìpøøaäp" p a ä�pµøäaäp 
ìĀb�ø¾ �µ áaäø�øa. QĀpìø¾ ca³b�a µ¾µ ì¾«¾ «a ìĀa 
áäpìøaĨ�¾µp, ³a aµc�p �« ìĀ¾ aøøp���a³pµø¾ µp««a ė�øa.



La Nostra Missione: Cambiare la Traiettoria
I« µ¾ìøä¾ «aė¾ä¾ µ¾µ � ì¾«¾ "�µìp�µaäp ca«c�¾". I« µ¾ìøä¾ ìc¾á¾ � ca³b�aäp «a øäa�pøø¾ä�a ìá¾äø�ėa p ápäì¾µa«p j� 
¾�µ� äa�aĨĨ¾ c�p �µc¾µøä�a³¾.

Ragaîîp ²pÐ »pcÈµp
Faä cäpìcpäp äa�aĨĨ� á�ć ì�cĀä� j� ìq

M�ÃpÞaîp��e dÈµaÃÈµa
A�Āøaä«� a ³aµøpµpäp «a ³¾ø�ėaĨ�¾µp µp« øp³á¾

PµeÞe�îp��e p�f�µÃÈ�p
Daäp «¾ä¾ ìøäĀ³pµø� ápä pė�øaäp �µ�¾äøĀµ� p cĀäaäì� 
c¾ääpøøa³pµøp

C��»a²eÞ��eîîa
Acc¾³áa�µaä«� �µ Āµ ápäc¾äì¾ c�p «� äpµja á�ć 
c¾µìaápė¾«� p äpìá¾µìab�«�



CAPITOLO 4 3 IL METODO

Dal Primo Incontro al Percorso Completo
O�µ� ápäc¾äì¾ c¾µ µ¾� �µ�Ĩ�a ja Āµ punto zero. N¾µ �³á¾äøa ìp �« äa�aĨĨ¾ � ��à Āµ ø�ø¾«aäp �µ ìãĀajäa ¾ ìp � 
ø�³�j¾ p �µì�cĀä¾: si parte sempre da un'analisi iniziale.

�  Valutazione Tecnica
Oììpäė�a³¾ � �¾µja³pµøa«�: 
c¾µøä¾««¾ áa««a, áaììa���¾, 
c¾µjĀĨ�¾µp, jä�bb«�µ�, ø�ä¾. 
O�µ� �pìø¾ ė�pµp aµa«�ĨĨaø¾ p 
ìĀjj�ė�ì¾ �µ ìøpá (á¾ìøĀäa, 
aáá¾���¾, pìpcĀĨ�¾µp).

�  Valutazione Fisica e 
Coordinativa
Vpä���c��a³¾ ³¾b�«�øà, 
pãĀ�«�bä�¾, ėp«¾c�øà, äpì�ìøpµĨa, 
øpcµ�ca j� c¾äìa. Sp µpcpììaä�¾, 
ìp�µa«�a³¾ pėpµøĀa«� ìãĀ�«�bä� 
³Āìc¾«aä� ¾ ä�ìc�� j� �µ�¾äøĀµ�¾.

�  Colloquio con 
Famiglia e Atleta
Aìc¾«ø�a³¾ «p pì��pµĨp: ãĀa«� 
ì¾µ¾ «p j����c¾«øà ápäcpá�øp? 
QĀa«� ì¾µ¾ �«� ¾b�pøø�ė�? 
C¾ìøäĀ�a³¾ �µì�p³p Āµ á�aµ¾ 
j'aĨ�¾µp.



La Progressione Didattica
Uµa ė¾«øa äacc¾«øp øĀøøp «p �µ�¾ä³aĨ�¾µ�, c¾ìøäĀ�a³¾ �« programma personalizzato.

1Fase 1 3 C��»a²eÞ��eîîa
I³áaäaäp � ³¾ė�³pµø� j� baìp �µ �¾ä³a 

�Ā�jaøa. V�jp¾-ä�áäpìp ápä �aä ėpjpäp a« 
äa�aĨĨ¾ c¾³p ì� ³Ā¾ėp. 2 Fase 2 3 AÈÃ��aÃpîîaîp��e

R�ápø�Ĩ�¾µ� áä¾�äpìì�ėp ��µc�q �« �pìø¾ j�ėpµøa 
µaøĀäa«p. Iµcäp³pµø¾ �äajĀa«p jp««a ėp«¾c�øà 
p jp««a c¾³á«pìì�øà.3Fase 3 3 A²²�pcaîp��e SpÃÈaîp��a�e

S�³Ā«aĨ�¾µ� j� ��¾c¾, 1ėì1, pìpäc�øaĨ�¾µ� ì¾øø¾ 
áäpìì�¾µp.

4 Fase 4 3 Tµa»feµp�e�Ã� p� PaµÃpÃa
OììpäėaĨ�¾µp jp« «aė¾ä¾ ìĀ jpc�ì�¾µ ³a¨�µ� 
p ³pµøa«�øà �µ áaäø�øa.



Allenamenti Individuali e in Micro-Gruppi
Allenamento Individuale

A««pµaäì� ja ì¾«� �a Āµ �³áaøø¾ pµ¾ä³p ìĀ««a 
c¾µcpµøäaĨ�¾µp

Micro-Gruppi (2-6 ragazzi)

Ma���¾äp ìø�³¾«aĨ�¾µp ì¾c�a«p

C¾³ápø�Ĩ�¾µp ìaµa

P�ć ėaä�ab�«�øà j� ì�øĀaĨ�¾µ� j� ��¾c¾

D  Iµì���ø jp« C¾ac�: "I« ³�cä¾-�äĀáá¾ � «'a³b�pµøp ápä�pøø¾: abbaìøaµĨa á�cc¾«¾ ápä ìp�Ā�äp øĀøø�, 
abbaìøaµĨa �äaµjp ápä cäpaäp ì��jp."



Tabelle di Valutazione
Eìp³á�¾ j� øabp««a j� ³¾µ�ø¾äa���¾ (ja a���¾äµaäp ¾�µ� ³pìp):

Area Iniziale Dopo 1 mese Dopo 3 mesi Obiettivo

C¾µøä¾««¾ áa««a { { { { { { { { { { { { { {

Dä�bb«�µ� { { { { { { { { { { { { { { { { {

Mpµøa«�øà { { { { { { { { { { { { { {

QĀpìøp ìc�pjp ėpµ�¾µ¾ c¾µj�ė�ìp c¾µ �a³��«�p p ì¾c�pøà, c¾ì� øĀøø� ėpj¾µ¾ � áä¾�äpìì�.



Template di Comunicazione

Me»»aggp� ap ge�pÃ�µp
"C�a¾! O��� abb�a³¾ �µ�Ĩ�aø¾ �« 
ápäc¾äì¾ j� LĀca. Abb�a³¾ 
«aė¾äaø¾ ìĀ c¾µøä¾««¾ áa««a p 
á¾ìøĀäa. I« áä¾ìì�³¾ ìøpá ìaäà 
³��«�¾äaäp «a ėp«¾c�øà j� 
pìpcĀĨ�¾µp."

Pµe»e�Ãaîp��e ²eµ 
»�cpeÃà
S«�jp c¾µ bpµp��c� ápä c«Āb, 
³��«�¾äa³pµø¾ ãĀa«�øà jp« 
ė�ėa�¾, ��jp«�ĨĨaĨ�¾µp �a³��«�p.

M�de��p ²eµ �ffeµÃe
Pacc�pøø� c��aä� (pì. 5 
a««pµa³pµø� ³ 5 ìc�pjp j� 
ėa«ĀøaĨ�¾µp ³ äpá¾äø ��µa«p).



CAPITOLO 5 3 L9ESPERIENZA

Perché l'Esperienza Conta
I« µ¾ìøä¾ ³pø¾j¾ �ĀµĨ�¾µa ápäc�q «'abb�a³¾ øpìøaø¾, ³��«�¾äaø¾ p aáá«�caø¾ cpµø�µa�a j� ė¾«øp. O�µ� 
a««pµa³pµø¾, ¾�µ� ca³á, ¾�µ� ø¾äµp¾ � Āµ øaììp««¾ c�p c¾µøä�bĀ�ìcp a c¾ìøäĀ�äp Āµa c¾³³Āµ�øĞ j� äa�aĨĨ� 
³¾ø�ėaø�, �a³��«�p ì¾jj�ì�aøøp p ì¾c�pøà c�p c� ìcp«�¾µ¾ c¾³p áaäøµpä.

D  Insight del coach:

"N¾µ baìøa áaä«aäp j� ³pø¾j¾, b�ì¾�µa ė�ėpä«¾. L'pìápä�pµĨa ìĀ« ca³á¾ � �« µ¾ìøä¾ b��«�pøø¾ ja ė�ì�øa."



I Nostri Eventi Annuali

Summer Camp
O�µ� pìøaøp ¾ä�aµ�ĨĨ�a³¾ Āµ ca³á øpcµ�c¾ j¾ėp � 
äa�aĨĨ� c¾µø�µĀaµ¾ aj a««pµaäì� jĀäaµøp «a áaĀìa 

pìø�ėa, «aė¾äaµ¾ �µ ³�cä¾-�äĀáá� ìĀ øpcµ�ca, 
c¾¾äj�µaĨ�¾µp, ėp«¾c�øà p ė�ė¾µ¾ Āµ a³b�pµøp 

ìø�³¾«aµøp p á¾ì�ø�ė¾.

Christmas Camp
DĀäaµøp «p ėacaµĨp µaøa«�Ĩ�p áä¾á¾µ�a³¾ a««pµa³pµø� 

ìápc�a«� ápä ³aµøpµpäp «p ab�«�øà acãĀ�ì�øp jĀäaµøp 
«'aµµ¾, «aė¾äaäp ìĀ�«� aìápøø� øpcµ�c� �µ cĀ� �« äa�aĨĨ¾ ì� 
ìpµøp ³pµ¾ ì�cĀä¾ p j�ėpäø�äì� c¾µ ��¾c�� p ì��jp øäa 

c¾pøaµp�.



Tornei 1vs1 e 2vs2
A««pµaäì� � �³á¾äøaµøp, ³a ³pøøpäp �µ áäaø�ca � pììpµĨ�a«p. I 
µ¾ìøä� ø¾äµp� j� Āµ ��¾äµ¾ ápä³pøø¾µ¾ a� äa�aĨĨ� j�:

Sfpde p� ca�²p µpd�ÃÃp
S��jaäì� �µ ca³á� ä�j¾øø�

Ge»Ãp��e dÈe��p
M��«�¾äaäp «a �pìø�¾µp jp� 
jĀp««�

Decp»p��p »�ÃÃ� ²µe»»p��e
I³áaäaäp a áäpµjpäp jpc�ì�¾µ� ì¾øø¾ áäpìì�¾µp

¿  P«Āì: Abb�a³¾ cäpaø¾ aµc�p ø¾äµp� j� ca«c�¾-øpµµ�ì, ì�a 
�µj�ė�jĀa«� c�p a c¾áá�p, ápä ³��«�¾äaäp øpcµ�ca, ä��«pìì� p 
j�ėpäø�³pµø¾.



Ca»p SÃÈdp�: SÃ�µpe dp Tµa»f�µ�aîp��e

1

A�dµea, 13 a��p
PĀµø¾ j� áaäøpµĨa: ø�ø¾«aäp ³a 
�µì�cĀä¾ µp� c¾µøäaìø�.

Ppäc¾äì¾: 8 ìpøø�³aµp j� 
«aė¾ä¾ ìĀ a��äpìì�ė�øà á¾ì�ø�ėa, 
øpcµ�ca j��pµì�ėa p c¾äa���¾ 
µp� jĀp««�.

R�ìĀ«øaø¾: aĀ³pµø¾ µp««p áa««p 
äpcĀápäaøp �µ áaäø�øa, 
aĀø¾ìø�³a á�ć a«øa.

2

L�µe�î�, 10 a��p
PĀµø¾ j� áaäøpµĨa: j����c¾«øà j� 
c¾¾äj�µaĨ�¾µp, á¾ca äaá�j�øà.

Ppäc¾äì¾: pìpäc�Ĩ� ìápc���c� ìĀ 
c¾äìa, ca³b� j� j�äpĨ�¾µp, 
��¾c�� j� äpaøø�ė�øà.

R�ìĀ«øaø¾: á�ć ėp«¾cp ìĀ ìáä�µø 
bäpėp, �pµ�ø¾ä� p a««pµaø¾äp j� 
ìãĀajäa µ¾øaµ¾ �« 
³��«�¾äa³pµø¾.

3

S�fpa, 15 a��p
PĀµø¾ j� áaäøpµĨa: á¾ìø-
�µ�¾äøĀµ�¾, áaĀäa j� caä�caäp «a 
�a³ba ¾ápäaøa.

Ppäc¾äì¾: «aė¾ä¾ �äajĀa«p j� 
ä�µ�¾äĨ¾, pìpäc�Ĩ� øpcµ�c� p 
³pµøa« c¾ac��µ�.

R�ìĀ«øaø¾: ä�pµøä¾ �µ ìãĀajäa 
ìpµĨa ä�cajĀøp, ��jĀc�a 
ä�øä¾ėaøa, áäpìøaĨ�¾µ� �µ 
cäpìc�øa.



Testimonianze Autentiche

�  "I« «aė¾ä¾ c�p �a� �aøø¾ � 
ìøaø¾ áä¾áä�¾ ãĀp««¾ c�p 
cpäcaė¾& aj Eµä�c¾ á�acp 
³¾«ø¾ ėpµ�äp ja ė¾�. È 
ø¾äµaø¾ a j�ėpäø�äì� c¾« 
áa««¾µp p ì� ìpµøp ³��«�¾äaø¾. 
GäaĨ�p j� cĀ¾äp" 

Paáà j� Eµä�c¾ 2011

�  "A L¾äpµĨ¾ � ìpäė�ø¾ 
³¾«ø�ìì�³¾& �a �Āaja�µaø¾ 
c¾µìaápė¾«pĨĨa jp� áä¾áä� 
³pĨĨ�. Oäa ìcpµjp �µ ca³á¾ 
c¾µ á�ć jpc�ì�¾µp p ìa c¾³p 
a��ä¾µøaäp � jĀp««� 1 c¾µøä¾ 1.=

 Paáà j� L¾äpµĨ¾ 2013

�  "M�¾ ���«�¾ � ìp³áäp ìøaø¾ 
ø�³�j¾ p á¾c¾ ì�cĀä¾ �µ 
ca³á¾. D¾á¾ ãĀa«c�p ³pìp 
c¾µ ė¾�, «¾ ėpj¾ á�ć ìpäpµ¾, 
äpaøø�ė¾ p ì�cĀä¾. Aµc�p �« 
³�ìøpä jp««a ìĀa ìãĀajäa c� 
�a �aøø¾ � c¾³á«�³pµø�

Ma³³a j� T¾³³aì¾ 2010



Storia Vera

~  Storia vera:

"M�¾ ���«�¾ päa ìp³áäp ø�³�j¾ �µ ìãĀajäa. D¾á¾ �« ápäc¾äì¾, «'�¾ ė�ìø¾ ø¾äµaäp c¾µ á�ć ��jĀc�a, �a �µ�Ĩ�aø¾ a 
c��pjpä³� j� aµjaäp a�«� a««pµa³pµø� pĝøäa p �a ìp�µaø¾ �« ìĀ¾ áä�³¾ �¾« �µ ca³á�¾µaø¾!" 3 Ma³³a j� 
R�ccaäj¾ (2012)



Dietro le Quinte: Un Giorno con l'Individual 
Coach

1

�  Preparazione
DĀp áaä¾«p c¾µ �« äa�aĨĨ¾, c¾µj�ė�ì�¾µp c¾µ 

�pµ�ø¾ä�.

2

�  Allenamento
Spìì�¾µp ìĀ« ca³á¾, c¾ääpĨ�¾µ� �µ øp³á¾ äpa«p, 

�ppjbac¨ ³¾ø�ėaĨ�¾µa«�.

3

�  Analisi post-allenamento
A���¾äµa³pµø¾ ìc�pja áä¾�äpìì� p á�aµ���caĨ�¾µp 

ìøpá ìĀccpìì�ė¾.

D  Iµì���ø jp« c¾ac�: "O�µ� a««pµa³pµø¾ � Āµa ìø¾ä�a a ìq. N¾µ pì�ìø¾µ¾ jĀp ìpjĀøp Ā�Āa«�, ápäc�q µ¾µ 
pì�ìø¾µ¾ jĀp äa�aĨĨ� Ā�Āa«�."



CAPITOLO 6 3 IL FUTURO

Il Calcio Sta Cambiando, Ancora
I« ca«c�¾ j� ¾��� µ¾µ � á�ć ãĀp««¾ j� j�pc� aµµ� �a. E ãĀp««¾ j� j¾³aµ� ìaäà aµc¾äa j�ėpäì¾. Tpcµ¾«¾��a, 
áäpáaäaĨ�¾µp ìc�pµø���ca, ³pµøa«�øà ė�µcpµøp: ì¾µ¾ «p øäp áaä¾«p c�p ìøaµµ¾ ä�ìcä�ėpµj¾ �« �ĀøĀä¾ jp« µ¾ìøä¾ ìá¾äø.

Dati e Tecnologia
Sp³áäp á�ć aøøpµĨ�¾µp a� jaø�: GPS, ė�jp¾ aµa«�ì�, 
³pøä�c�p j� ápä�¾ä³aµcp.

Personalizzazione
A««pµa³pµø� ápäì¾µa«�ĨĨaø� aµc�p µp� ìpøø¾ä� ��¾ėaµ�«� 
áä¾�pìì�¾µ�ìø�c�.

Benessere Totale
Ma���¾äp aøøpµĨ�¾µp a áäpėpµĨ�¾µp, µĀøä�Ĩ�¾µp p 
³pµøa« c¾ac��µ�.

Qualità del Vivaio
S¾c�pøà c�p áĀµøaµ¾ ìĀ««a ãĀa«�øà jp« ė�ėa�¾ ápä 
cäpìcpäp p c¾³ápøpäp.



La Figura dell'Individual Coach Diventerà 
Centrale
Iµ ³¾«ø� áapì� pĀä¾áp� «a ���Āäa jp««'a««pµaø¾äp �µj�ė�jĀa«p � ��à c¾µì¾«�jaøa:

ö  Spagna

I ��¾ėaµ� jp««p Caµøpäa �aµµ¾ áä¾�äa³³� pĝøäa 
ápäì¾µa«�ĨĨaø�.

²  Inghilterra

Lp acajp³Ğ áä¾�pìì�¾µ�ìø�c�p a���aµcaµ¾ a� �äĀáá� 
jp� c¾ac� jpj�caø� ápä øpcµ�ca p ³pµøa«�øà.

L'Iøa«�a ìøa aµjaµj¾ �µ ãĀpìøa j�äpĨ�¾µp. C�� �µ�Ĩ�a ¾��� �a �« ėaµøa���¾ j� á¾ì�Ĩ�¾µaäì� c¾³p áĀµø¾ j� ä��pä�³pµø¾ 
µp« øpää�ø¾ä�¾ p j� c¾ìøäĀ�äp Āµ ápäc¾äì¾ ì¾«�j¾ p jĀäaøĀä¾.



Come Creare un Percorso Indipendente
N¾µ ìpäėp pììpäp ��à Āµ aø«pøa áä¾�pìì�¾µ�ìøa ¾ aėpäp Āµa �äaµjp ìøäĀøøĀäa:

Peµ fa�pg�pe
t  Baìøa «a jpc�ì�¾µp j� 
�µ�Ĩ�aäp, aµc�p c¾µ Āµ ì¾«¾ 
a««pµa³pµø¾ j� áä¾ėa, ápä 
caá�äp �« ėa«¾äp jp« ápäc¾äì¾.

Peµ »�cpeÃà
t  È ìĀ���c�pµøp c¾««ab¾äaäp 
c¾µ Āµ Iµj�ė�jĀa« C¾ac� 
pìøpäµ¾ ápä jaäp Āµ ìpäė�Ĩ�¾ 
áäp³�Ā³ a� øpììpäaø�.

Peµ gp�Þa�p a��e�aÃ�µp
t  Paäø�äp c¾µ ³�cä¾-�äĀáá�, 
c¾ìøäĀ�äp Āµ áä�³¾ µĀc«p¾ j� 
aø«pø�, á¾� cäpìcpäp 
áä¾�äpìì�ėa³pµøp.



Opportunità per le Società
Iµøp�äaäp Āµ ³pø¾j¾ ìápc���c¾ ì��µ���ca:

Fpde�pîîaµe �e fa�pg�pe
O��äpµj¾ Āµ ìpäė�Ĩ�¾ c�p µpììĀµ'a«øäa ì¾c�pøà jp« øpää�ø¾ä�¾ �a.

AÈ�e�Ãaµe p� �pÞe��� �edp�
P�ć øpcµ�ca, á�ć c¾µìaápė¾«pĨĨa, ³pµ¾ pää¾ä�.

Mpg�p�µaµe �a µe²ÈÃaîp��e
D�ėpµøaäp �« c«Āb "j¾ėp ì� cäpìcp jaėėpä¾".

Ge�eµaµe �È�Þe e�ÃµaÃe
Pacc�pøø� áäp³�Ā³ ápä �a³��«�p c�p ė¾�«�¾µ¾ Āµ ápäc¾äì¾ jpj�caø¾.



Impatto Economico per le Società

r  Esempio di impatto economico:

50 äa�aĨĨ� × áacc�pøø¾ �µj�ė�jĀa«p aµµĀa«p = aĀ³pµø¾ ì��µ���caø�ė¾ jp« bĀj�pø ápä äp�µėpìø�äp �µ 
ìøäĀøøĀäp, ìøa�� p aøøäpĨĨaøĀäp.



Visione a Lungo Termine
I« µ¾ìøä¾ ¾b�pøø�ė¾ µ¾µ � «�³�øaø¾ a ¾���. V¾�«�a³¾ c�p �« øpää�ø¾ä�¾ j�ėpµø� Āµ á¾«¾ j� pccp««pµĨa ápä «a �¾ä³aĨ�¾µp 
ca«c�ìø�ca, Āµ «Ā¾�¾ j¾ėp:

Percorsi personalizzati
O�µ� äa�aĨĨ¾ á¾ììa aėpäp �« ìĀ¾ 

ápäc¾äì¾ ápäì¾µa«�ĨĨaø¾

Community
Lp �a³��«�p ì� ìpµøaµ¾ áaäøp j� Āµa 
c¾³³Āµ�øĞ

Collaborazione
Lp ì¾c�pøà c¾««ab¾ä�µ¾ �µėpcp j� 
c¾³ápøpäp

Movimento culturale
S� cäp� Āµ ³¾ė�³pµø¾ cĀ«øĀäa«p c�p 

p«pė� �« «�ėp««¾ j� øĀøø¾ �« ca«c�¾ 
��¾ėaµ�«p



Il Nostro Impegno per il Futuro

Aggp�µ�a�e�Ã� c��Ãp�È�
C¾µø�µĀ¾ a���¾äµa³pµø¾ áä¾�pìì�¾µa«p

C���ab�µaîp��p »²ecpa�p»Ãpcme
C¾««ab¾äaĨ�¾µp c¾µ ìápc�a«�ìø� (µĀøä�Ĩ�¾µ�ìø�, ³pµøa« 
c¾ac�, ��ì�¾øpäaá�ìø�)

C��Ãe�ÈÃp dpgpÃa�p
Sė�«Āáá¾ j� c¾µøpµĀø� j���øa«� ápä äa���Āµ�päp ìp³áäp 
á�ć äa�aĨĨ�

EÞe�Ãp f�µ�aÃpÞp
CäpaĨ�¾µp j� pėpµø�, c«�µ�c p ³aìøpäc«aìì ápä j���¾µjpäp 
«a cĀ«øĀäa jp« «aė¾ä¾ �µj�ė�jĀa«p

~  Fµa»e �a�pfe»Ã�:

"Uµ a««pµaø¾äp áĀÌ ca³b�aäp Āµa ìøa��¾µp. Uµ Iµj�ė�jĀa« C¾ac� áĀÌ ca³b�aäp Āµa ė�øa."



CAPITOLO 7 3 AZIONE IMMEDIATA

Dalla Lettura all'Azione
Lp��päp ãĀpìø¾ «�bä¾ � �« áä�³¾ áaìì¾, ³a «a ėpäa øäaì�¾ä³aĨ�¾µp 
�µ�Ĩ�a ãĀaµj¾ ì� áaììa a««'aĨ�¾µp. Ppä ãĀpìø¾ abb�a³¾ áäpáaäaø¾ 
ìøäĀ³pµø� c¾µcäpø�, c�pc¨«�ìø p aøø�ė�øà áäaø�c�p ja �aäp ìĀb�ø¾, 
ìpµĨa aìápøøaäp «a áä¾ìì�³a ìøa��¾µp.

D  Insight del Coach:

"O�µ� ��¾äµ¾ c�p áaììa ìpµĨa �aäp Āµ áaìì¾ aėaµø� � Āµ 
��¾äµ¾ ápäì¾. I« ³¾³pµø¾ ³��«�¾äp ápä �µ�Ĩ�aäp päa �pä�, �« 
ìpc¾µj¾ ³¾³pµø¾ ³��«�¾äp � ¾���."



Checklist Finali e Domande Guida
Checklist per le Famiglie

'  Oììpäėa: �Āaäja øĀ¾ ���«�¾ ��¾caäp p aµµ¾øa 3 
c¾ìp c�p �a bpµp p 3 c�p áĀÌ ³��«�¾äaäp

'  C¾µj�ė�j�: áaä«aµp c¾µ «Ā� �µ ³¾j¾ á¾ì�ø�ė¾

'  C¾�µė¾«��: c¾µøaøøa Āµ Iµj�ė�jĀa« C¾ac�

'  S¾ìø�pµ�: áaäøpc�áa a« ápäc¾äì¾

'  Va«Āøa: c��pj� äpá¾äø ápä�¾j�c�

Checklist per i Giovani Atleti

'  P¾äøa Āµ ³aµĀa«p: j�ėpµøpäà «a ìø¾ä�a jp« øĀ¾ 
ápäc¾äì¾

'  Scä�ė� c¾ìa �a� �³áaäaø¾ j¾á¾ ¾�µ� ìpìì�¾µp

'  Fa� 10 ³�µĀø� j� pìpäc�Ĩ� øpcµ�c� ¾�µ� ��¾äµ¾

'  CĀäa a«�³pµøaĨ�¾µp p äpcĀápä¾

'  GĀaäja «p áaäø�øp c¾µ ¾cc��¾ cä�ø�c¾



Il Percorso Comincia Ora
QĀpìø¾ µ¾µ � ì¾«¾ Āµ pb¾¾¨: � Āµ �µė�ø¾ a Āµ ca³b�a³pµø¾ cĀ«øĀäa«p. O�µ� äa�aĨĨ¾ ³pä�øa j� ìpµø�äì� 
áä¾øa�¾µ�ìøa jp« áä¾áä�¾ ápäc¾äì¾. O�µ� �pµ�ø¾äp ³pä�øa j� aėpäp ä�ìá¾ìøp c��aäp p ìøäĀ³pµø� p���cac�. O�µ� 
ì¾c�pøà ³pä�øa j� cäpìcpäp p j� ¾��ä�äp Āµ ìpäė�Ĩ�¾ j� ãĀa«�øà.

~  Fµa»e fp�a�e �a�pfe»Ã�:

"I« ca«c�¾ µ¾µ � ì¾«¾ Āµ ��¾c¾. È Āµ ė�a���¾. C¾µ �« ��Āìø¾ ápäc¾äì¾, ¾�µ� äa�aĨĨ¾ áĀÌ aää�ėaäp «¾µøaµ¾."

t  CTA Fp�a�e:

<  Fa� �« áä�³¾ áaìì¾ ¾���. Scä�ė�c� ápä áäpµ¾øaäp «a øĀa ėa«ĀøaĨ�¾µp �µ�Ĩ�a«p. N¾µ aìápøøaäp «a áä¾ìì�³a 
ìøa��¾µp: �« ápäc¾äì¾ c¾³�µc�a ¾äa.

Wa«øpä FĀ³a�a««� - øp«. +39 339 111 8696 

Maäc¾ Maäø�µp««�  - øp«. +39 333 947 7226

S�ø¾ Ępb: ĘĘĘ.aìjì¾ccpäacajp³Ğ.�ø

u  Centro Sportivo Comunale Merate 3 Via Trieste 24, Merate (LC)

u  Centro Sportivo Lomagna 3 Via A. Volta, Lomagna (LC)

https://www.asdsocceracademy.it/percorsi/

